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Vermittlung

fur kluge Kopfe.

ARBEIT UND MEHR GmbH
Hudtwalckerstrafle 11 - 22299 Hamburg

Tel 040 460 635-0 - Fax -199
mail@aum-hh.de - www.arbeit-und-mehr.de

ARBEIT UND MEHR ist Mitglied des Bundesverbandes Zeitarbeit Personal-
Dienstleistungen e.V. (BZA). Es gilt der laufende Tarifvertrag zwischen BZA und DGB.
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_eistungen fur

Kluge Kopfe.

Zeitarbeit und Arbeitsvermittlung bieten Chancen und Sicher-
heiten. Fir Menschen, die sich beruflichen Herausforderungen
stellen. Und fir Unternehmen, die temporar oder dauerhaft die
passenden Mitarbeiter benotigen.

Seit unseren Anfangstagen im Jahre 2001 ist viel geschehen. Mitt-
lerweile sind wir der fihrende Personalspezialist fir kaufmannische
Berufe in der Metropolregion Hamburg. Unsere zahlreichen Kunden
aus den unterschiedlichsten Branchen verlassen sich auf unsere
Qualitaten und schenken uns immer wieder ihr Vertrauen.

Wir verbinden Qualifikation und Potenzial mit Motivation. Das
Ergebnis sind Mitarbeiter und Bewerber, die unsere Kunden be-
geistern. Indem wir Unternehmen und Menschen aufeinander
abgestimmt zusammenbringen, erzeugen wir Nutzen fiur alle
Beteiligten. Das nennen wir Leistungen fur kluge Kopfe.

eis: Aus Griinden der leichteren Lesbarkeit wird auf eine geschlechtsspezifische Differenzierung verzic

Entsprechende Begriffe gelten im Sinne des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) fur beide Geschlechter.




Menschen aus der Zeitarbeit

sind flexibel. Sie denken sich rasch
in wechselnde Ablaufe und neue
Strukturen hinein. Einsatze in
verschiedenen Unternehmen und
unterschiedlichen Branchen

erweitern den Horizont.

Mit Zeitarbeit
auf Nummer sicher.

Sie haben die freie Wahl.

Mit unserer Zeitarbeit gehen Sie von Anfang an auf Nummer sicher.
Denn anhand erstellter Profile schlagen wir Ihnen vorab Mitarbeiter
vor, die ideal passen. Dann entscheiden Sie, wen Sie personlich
kennenlernen — und anschlieBend, wer |hr Unternehmen unter-
stltzt. Selbstverstandlich entstehen Ihnen bis zum Beginn der
Zusammenarbeit keine Kosten.

Sie bendtigen unsere Mitarbeiter langer oder kiirzer als geplant?
Wechselnde Anforderungen sind kein Problem. Wie lange wir Sie
unterstitzen, entscheiden Sie allein.

Ziehen Sie die Option!
Falls Sie auf die Qualitaten unserer Mitarbeiter nicht mehr verzich-
ten wollen, machen Sie sie doch einfach zu lhren Mitarbeitern. Fest
und dauerhaft. Unsere Zeitarbeit mit Option auf Ubernahme halt
Ihnen alle Wege offen.



lhre Mitarbeiter von morgen kennen

wir personlich. Von allen Kandidaten
unseres Bewerber-Pools liegen voll-
standige Unterlagen sowie durch uns
erstellte Profile vor.

Arbeitsvermittlung,

die sich f

Jdr Sie rechnet.

Wir fiihren zusammen. Passgenau.

In unserem Bewerber-Pool qualifizierter Kandidaten befinden sich
Ilhre zuklnftigen Mitarbeiter. Wir kennen alle Kandidaten person-
lich und sichern dadurch fachliche und soziale Kompetenzen. Die
Kandidatenprofile werden mit lhren Anforderungen abgeglichen.
Erst wenn wir den zu lhnen passenden Kandidaten gefunden haben,
schlagen wir ihn als Bewerber vor.

Ihr Vorteil? Die vielen Vorteile.

Auf dem Weg zur perfekten Personallosung sparen Sie durch uns
kostbare Zeit und somit Geld. Denn wir nehmen lhnen von Anfang
an alles ab. Wir sichten die Profile, fihren Gesprache, treffen die
erste Auswahl. Sie erhalten von uns detaillierte Bewerbervorschlage
und entscheiden, mit wem Sie ein Vorstellungsgesprach fuhren.
Provision berechnen wir nur nach erfolgreicher Vermittlung und
unterschriebenem Arbeitsvertrag.



Wir liefern |hnen Grunde.

Esist die Summe der vielen guten Griinde, die uns zu lhrem idealen
Personalspezialisten macht:

Klare Ausrichtung.
Wir haben uns bewusst auf kaufmannische Berufe festgelegt. Denn
wir tun nur das, was wir rundum beherrschen.

Auf schnellem Wege.
Unser gesamtes Team arbeitet unter einem Dach. Das bedeutet
kurze Kommunikationswege ohne Informationsverluste.

Teams im Team.

Innerhalb unseres Hauses arbeiten einzelne Teams mit festgeleg-
ten Zustandigkeiten. Das sorgt fur optimale Ablaufe und flieBende
Ubergange.

Wir kennen alle.

Unsere Mitarbeiter aus der Zeitarbeit und Bewerber fur die Arbeits-
vermittlung: Wir kennen jeden personlich. Nur wer uns Uberzeugt,
Uberzeugt auch Sie.

Entwickeln und fordern.
Mit fortlaufenden und gezielten Fortbildungen entwickeln wir das
Konnen, Wissen und die Personlichkeit unserer Mitarbeiter weiter.

Die Ndhe macht's.
Wir stehen im engen Kontakt zu unseren Kunden, Mitarbeitern
und Bewerbern. Diese Nahe sichert das zeitnahe Erkennen von
Anforderungen und Bedurfnissen.



Von Werten gefiihrt.
Zusammenarbeit bedeutet fir uns,
einander mit Werten zu begegnen.
Unseren Kunden ebenso wie unseren
Mitarbeitern und Bewerbern.

AR
A0

A

Um die Sicherheit und Transparenz unserer Prozesse zu gewahrleisten,
sind wir durch die DEKRA nach ISO 9001:2008 zertifiziert.

Das Siegel Familienfreundliches Unternehmen bestatigt unsere
Mitarbeiterunterstitzung bei der Vereinbarung von Familie und Beruf.

Und wir sind stolz auf unsere Auszeichnungen:

@ Das Qualititssiegel Zeitarbeit von der |IQZ bestatigt uns 2011
die faire, seriose und wertorientierte Zeitarbeit.

@& Bei Hamburgs beste Arbeitgeber 2010 gehoren wir
zu den Top Ten.

@ TOP JOB zahlt uns 2009 zu den 100 besten Arbeitgebern
im deutschen Mittelstand.

€ 2008 erhalten wir den B2B-Fairness-Preis und zahlen damit
zu Deutschlands kundenorientiertesten Dienstleistern.



@ Bundesanstalt fiir Arbeit Kiel, 20. August 2003

Landesarbeitsamt Nord

Hamburg - Mecklenburg-Vorpommern - Schleswig-Halstein

Erlaubnis

zur gewerbsmafligen Arbeitnehmeriiberlassung

Nach den §§ 1 und 2 des Gesetzes zur Regelung der gewerbsmafigen Arbeitnehmeriiberlassung
(AUG) vom 7. August 1972 - BGBI.1S. 1393 - wird der Firma

Arbeit und mehr Karin Pitschél und Marlis Krause
Zeitarbeit und Arbeitsvermittlung GmbH
Hudtwalckerstr. 11

22299 Hamburg

vertreten durch
die Geschéftsfliihrerinnen Karin Pitschel und Marlis Krause

die ab 10.12.00 geltende Erlaubnis zur gewerbsméaBigen Uberlassung von Arbeitnehmern
mit Wirkung ab 10.12.2003 unbefristet verldngert.

|
Im; Auftrag

GewerbsmdBige Arbeitnehmeriiberlassung in Betriebe des Baugewerbes fiir Arbeiten, die
liblicherweise von Arbeitern verrichtet werden, ist unzulissig. Sie ist zwischen
Betrieben des Baugewerbes gestattet, wenn der verleihende Betrieb nachweislich seit
mindestens 3 Jahren von denselben Rahmen- und Sozialkassentarifvertrigen oder von deren
Allgemeinverbindlichkeit erfasst wird - § 1b AUG.

Diese Erlaubnisurkunde ist Eigentum des Landesarbeitsamtes und auf Verlangen zuriickzugeben



MuB 001/2 — 09.08 - 1/0/E

Hauptverwaltung - Beitrag -

00/2085/8419 3329941344

Kundennummer, bitte stets angebean Beleg-Nr.

Arbeit und mehr

K. Pitschel und M. Krause
Zeitarbeit + Arbeitsverm. GmbH
Hudtwalckerstr. 11

22299 Hamburg

Unbedenklichkeitsbescheinigung

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir bescheinigen lhnen, dass

Ihr Unternehmen unserer Berufsgenossenschaft angehért und

¥ VBG

Ihre gesetzliche
Unfallversicherung

Datum: 26.05.2011

Sie den am 16.05.2011 fallig gewesenen Beitrag 2010 bezahlt haben.

Diese Bescheinigung ist befristet bis zum 15.05.2012.
Freundliche Grue

VBG - Ihre gesetzliche Unfallversicherung

Dieses Schreiben wurde maschinell erstellt und ist ohne Unterschrift galtig.

VBG Hausanschrift: Telefon: 040 5146-2940
Kérperschaft des Deelbdgenkamp 4 Telefax: 040 5146-2771
s : Hamburg 040 5146-2772
Ll Postanschrift: www.vbg.de

22281 Hamburg

Servicezeit:

Mo. - Do. 8:00 - 17:00 Uhr
Fr. 8:00 - 15:00 Uhr
Betriebsnummer VBG:
15250094

Commerzbank AG Hamburg
(BLZ 200 400 00) Kto. 1 310 291
IBAN

DEG6 2004 0000 0131 0291 00
BIC COBADEFFXXX
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Freie und Hansestadt Hamburg
Finanzamt Hamburg-Nord

Borsteler Chaussee 45

Finanzam! Hamburg-Nord Postfach 60 07 07 D-22207 Hamburg D-22453 Hamburg

Zentrale: 04042828 -0
Firma Durchwahl: 040 428 06 - 240
Arbeit und mehr Telefax: 040 428 06 - 220
Karin Pltsqhel und Marlis Bearbeiter(in): Frau Feldhusen
Krause Zeitarbeit und Zimmer: 408

Arbeitsvermittlung GmbH
Hudtwalckerstr. 11
22299 Hamburg

E-Mail: FAHamburgNord@finanzamt hamburg.de

Bei Antwort bitte angeben
Aktenzeichen: 49 /703 / 00487 K01
ID-Nummer:

Hamburg, den 27.05.2011

Bescheinigung in Steuersachen
(Nur giiltig im Original, ohne Streichungen, mit Dienstsiegel und Unterschrift; Zutreffendes bitte ankreuzen)

Angaben zur Person

Name / Firma , Wohnort / Firmensitz, Strafte, Hausnummer
Arbeit und mehr Karin Pitschel und Marlis Krause Zeitarbeit und Arbeitsvermittlung GmbH,
Hudtwalckerstr. 11, 22299 Hamburg

Angaben zu den steuerlichen Verhiltnissen
Der oben bezeichnete Antragsteller wird unter. obiger Steuernummer fur folgende Steuerarten gefuhrt:
[] Einkommensteuer ] Kérperschaftsteuer [ Umsatzsteuer [X] Gewerbesteuer

B4 Lohnsteuer (Arbeitgeber) []

seit 01.11.2000. [C] Nahere Erkenntnisse zum steuerlichen Verhalten liegen nicht vor.
[ Die festgesetzten und falligen Steuern sind entrichtet.

Zahlungsweise

B4 punktlich [[] nicht immer punktlich [] oft verspatet [_] durchweg verspétet

[] Es bestehen Steuerriickstdnde im Gesamtbetrag von (ohne gestundete und ausgesetzte Betrage).
[] Es sind Steuerbetrage im Gesamtbetrag von gestundet.

[] Es sind Steuerbetrage im Gesamtbetrag von von der Vollziehung ausgesetzt.

Sprechstunden Offentliche Verkehrsmittel Konto der Steuerkasse Hamburg

Informations- und Annahmestelle Bahn: U 1 (Lattenkamp) Deutsche Bundesbank Hauptverwaltung Hamburg
Mo, Mi 8-14 Uhr, Di 7-14 Uhr, (BLZ 200 000 DO) Nr. 200 015 30

Do 8-18 Uhr, Fr 8-12 Uhr,; Bus: 114 (Rosenbrook) fiir Auslandsilberweisungen

Vereine / Stiftungen IBAN: DEO3 2000 0000 0020 0015 30

Mo, Mi u. Fr. 8-12 Uhr BIC: MARKDEF1200

ansonsten nach Vereinbarung Zahlen Sie bitte nur durch Uberweisung!




Steuernummer: 49/ 703 / 00487 -2- Schreiben vom 27.05.2011

Steuererkldrungspflicht

B4 puinktlich erfullt [] nicht immer punktlich [] oft vernachlassigt [_] durchweg vernachlassigt
X Die Jahressteuererkl&rungen liegen vor bis einschlieBlich 2009.

Die Umsatzsteuer-Voranmeldungen liegen vor bis einschliellich April 2011.

<] Die Lohnsteuer-Anmeldungen liegen vor bis einschlieBlich Mai 2011.

Gegen den Antragsteller sind in den letzten 5 Jahren folgende Steuerstrafen / GeldbuBen we-
gen Steuervergehen festgesetzt worden:

X keine

Insolvenzverfahren
[] beantragt [_] eroffnet

Eidesstattliche Versicherung
[] angefordert [ ] abgegeben

Sonstiges




120-010 A/05.10

DAK, 22788 Hamburg

Arbeit & Mehr GmbH
K.Pitschel & M.Krause
Hudtwalckerstr. 11
22299 Hamburg

Unbedenklichkeitsbescheinigung
— nur im Original giiltig —

Sehr geehrte Damen, sehr geehrte Herren,

Postanschrift

Telekontakt

Internet

unser Zeichen
Datum

DAK

Unternehmen Leben

Fachzentrum Mitgliedschaft und Beitrag
Hamburg

DAK

22788 Hamburg

Telefon: 040 8972598-0

Telefax: 040 8972598-7000

E-Mail: service410391@dak.de
www.dak.de

501 850 3937 01-410340-12000-LU
30.03.2011

wunschgemaB bestatigen wir lhnen, dass die nachgewiesenen Beitrage bislang ordnungsgemaB
entrichtet wurden. Beitragsriickstande bestehen zurzeit nicht.

Mit freundlichem GruB

lhre DAK - Unternehmen Leben
- Team Mitgliedschaft und Beitrag -





