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Zeitarbeit und Arbeitsvermittlung bieten Chancen und Sicher-
heiten. Für Menschen, die sich beruflichen Herausforderungen 
stellen. Und für Unternehmen, die temporär oder dauerhaft die 
passenden Mitarbeiter benötigen. 

Seit unseren Anfangstagen im Jahre 2001 ist viel geschehen. Mitt-
lerweile sind wir der führende Personalspezialist für kaufmännische 
Berufe in der Metropolregion Hamburg. Unsere zahlreichen Kunden 
aus den unterschiedlichsten Branchen verlassen sich auf unsere 
Qualitäten und schenken uns immer wieder ihr Vertrauen.

Wir verbinden Qualifikation und Potenzial mit Motivation. Das 
Ergebnis sind Mitarbeiter und Bewerber, die unsere Kunden be-
geistern. Indem wir Unternehmen und Menschen aufeinander 
abgestimmt zusammenbringen, erzeugen wir Nutzen für alle  
Beteiligten. Das nennen wir Leistungen für kluge Köpfe.

Leistungen für 
kluge Köpfe.

Hinweis: Aus Gründen der leichteren Lesbarkeit wird auf eine geschlechtsspezifische Differenzierung verzichtet. 

Entsprechende Begriffe gelten im Sinne des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes (AGG) für beide Geschlechter.



Mit Zeitarbeit  
auf Nummer sicher.

Sie haben die freie Wahl.
Mit unserer Zeitarbeit gehen Sie von Anfang an auf Nummer sicher. 
Denn anhand erstellter Profile schlagen wir Ihnen vorab Mitarbeiter 
vor, die ideal passen. Dann entscheiden Sie, wen Sie persönlich 
kennenlernen – und anschließend, wer Ihr Unternehmen unter-
stützt. Selbstverständlich entstehen Ihnen bis zum Beginn der 
Zusammenarbeit keine Kosten. 

Sie benötigen unsere Mitarbeiter länger oder kürzer als geplant? 
Wechselnde Anforderungen sind kein Problem. Wie lange wir Sie 
unterstützen, entscheiden Sie allein.

Ziehen Sie die Option!
Falls Sie auf die Qualitäten unserer Mitarbeiter nicht mehr verzich-
ten wollen, machen Sie sie doch einfach zu Ihren Mitarbeitern. Fest 
und dauerhaft. Unsere Zeitarbeit mit Option auf Übernahme hält 
Ihnen alle Wege offen.

Menschen aus der Zeitarbeit  

sind flexibel. Sie denken sich rasch 

in wechselnde Abläufe und neue 

Strukturen hinein. Einsätze in  

verschiedenen Unternehmen und  

unterschiedlichen Branchen  

erweitern den Horizont.



Arbeitsvermittlung, 
die sich für Sie rechnet.

Wir führen zusammen. Passgenau. 
In unserem Bewerber-Pool qualifizierter Kandidaten befinden sich 
Ihre zukünftigen Mitarbeiter. Wir kennen alle Kandidaten persön-
lich und sichern dadurch fachliche und soziale Kompetenzen. Die 
Kandidatenprofile werden mit Ihren Anforderungen abgeglichen. 
Erst wenn wir den zu Ihnen passenden Kandidaten gefunden haben, 
schlagen wir ihn als Bewerber vor. 

Ihr Vorteil? Die vielen Vorteile. 
Auf dem Weg zur perfekten Personallösung sparen Sie durch uns 
kostbare Zeit und somit Geld. Denn wir nehmen Ihnen von Anfang 
an alles ab. Wir sichten die Profile, führen Gespräche, treffen die 
erste Auswahl. Sie erhalten von uns detaillierte Bewerbervorschläge 
und entscheiden, mit wem Sie ein Vorstellungsgespräch führen. 
Provision berechnen wir nur nach erfolgreicher Vermittlung und 
unterschriebenem Arbeitsvertrag.

Ihre Mitarbeiter von morgen kennen 

wir persönlich. Von allen Kandidaten 

unseres Bewerber-Pools liegen voll-

ständige Unterlagen sowie durch uns 

erstellte Profile vor. 



Wir liefern Ihnen Gründe.
Es ist die Summe der vielen guten Gründe, die uns zu Ihrem idealen 
Personalspezialisten macht:

Klare Ausrichtung.
Wir haben uns bewusst auf kaufmännische Berufe festgelegt. Denn 
wir tun nur das, was wir rundum beherrschen. 

Auf schnellem Wege. 
Unser gesamtes Team arbeitet unter einem Dach. Das bedeutet 
kurze Kommunikationswege ohne Informationsverluste. 

Teams im Team.
Innerhalb unseres Hauses arbeiten einzelne Teams mit festgeleg-
ten Zuständigkeiten. Das sorgt für optimale Abläufe und fließende 
Übergänge.

Wir kennen alle. 
Unsere Mitarbeiter aus der Zeitarbeit und Bewerber für die Arbeits-
vermittlung: Wir kennen jeden persönlich. Nur wer uns überzeugt, 
überzeugt auch Sie. 

Entwickeln und fördern.
Mit fortlaufenden und gezielten Fortbildungen entwickeln wir das 
Können, Wissen und die Persönlichkeit unserer Mitarbeiter weiter.  

Die Nähe macht‘s.
Wir stehen im engen Kontakt zu unseren Kunden, Mitarbeitern 
und Bewerbern. Diese Nähe sichert das zeitnahe Erkennen von 
Anforderungen und Bedürfnissen.



Von Werten geführt. 

Zusammenarbeit bedeutet für uns, 

einander mit Werten zu begegnen. 

Unseren Kunden ebenso wie unseren 

Mitarbeitern und Bewerbern.

Um die Sicherheit und Transparenz unserer Prozesse zu gewährleisten, 
sind wir durch die DEKRA nach ISO 9001:2008 zertifiziert. 

Das Siegel Familienfreundliches Unternehmen bestätigt unsere 
Mitarbeiterunterstützung bei der Vereinbarung von Familie und Beruf. 

Und wir sind stolz auf unsere Auszeichnungen: 

 	Das Qualitätssiegel Zeitarbeit von der IQZ bestätigt uns 2011 
die faire, seriöse und wertorientierte Zeitarbeit.

	 Bei Hamburgs beste Arbeitgeber 2010 gehören wir 
	 zu den Top Ten.

 	Top Job zählt uns 2009 zu den 100 besten Arbeitgebern 
	 im deutschen Mittelstand.

	 2008 erhalten wir den B2B-Fairness-Preis und zählen damit 
zu Deutschlands kundenorientiertesten Dienstleistern.














